Para refletir...

Redes de protecao versus Redes de exploracao e trafico de seres
humanos

As redes eficientes possuem:
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Objetivos claros

Meios claros e definidos para realizar seus objetivos

Organizacao, regras e hierarquia claras

Conhecem seus beneficiarios e os acolhem

Conhecem seus “adversarios”, sabem de sua fragilidade,
aproveitam esta fragilidade em seu beneficio

Escolhem e “conquistam” parceiros importantes em cada instancia
para que o fluxo ocorra de forma agil e rapida.

Nao permitem que obstaculos as desviem de seus objetivos
Possuem um sistema de informacao eficiente

As redes de exploragcao possuem:

>

>

Objetivos claros: o lucro. Ganhar muito dinheiro, quanto mais melhor,
ganhar sempre.

Meios claros e definidos para realizar seus objetivos: uso do poder
através do convencimento, seducdo, subjugacdo; uso do dinheiro e seus
beneficios; uso da forca; uso da violéncia; uso da fragilidade de suas vitimas
(sonhos, medos, ressentimentos, desesperanga e esperancga).
Organizacao, regras e hierarquia claras: o Chefe manda, quem nao
obedece morre. Quem delata morre; quem pde a organizagao em risco
morre.

Conhecem seus "“beneficiarios”(vitimas) e os escolhem: geralmente
estdo a margem da “sociedade”, ja foram feridos, ja foram abandonados —
sendo pela familia, pelo sistema-, sdo frageis e querem “pertencer”, ter um
lugar, ter seu lugar.

Conhecem seus adversarios, sabem de sua fragilidade, aproveitam
esta fragilidade em seu beneficio: sistema de justica falho; impunidade;
rede de protecao e atendimento a vitimas desorganizadas e desarticuladas;
burocracia e lentidao nas decisdes e na execucao das decisoes; estrutura de
recursos humanos, técnicos e financeiros precarios e inestaveis;
descontinuidade nas acOes; atores inestaveis, ineficientes, despreparados;
hierarquia confusa; disputa pelo poder, pelo dinheiro, pelo destaque ou, no
minimo, por reconhecimento; medos, dilemas; frustragao; desisténcia.
Escolhem e “conquistam” parceiros importantes em cada instancia
para que o fluxo ocorra de forma agil e rapida: Subornam, compram e
dominam através do terror ou seducdo elementos chaves em cada instancia:
policia, empresarios, funcionarios das altas esferas dos governos municipais,
estaduais e  federais, “olheiros”, atravessadores, aliciadores,
transportadores, caseiros, vereadores, deputados, senadores, etc. etc



> Nao permitem que obstaculos os desviem de seus objetivos: ndo
tém escrupulos, nem piedade, nem dilemas, ndo se sujeitam a “lei”, tém
suas proprias leis. Os obstaculos sao “eliminados”.

> Possuem um sistema de informacgao eficiente: ndo ha ruidos na
comunicagao, principalmente porque as mensagens sao claras, concisas e
objetivas: o que fazer, como fazer, quando fazer e onde fazer. E quem nao
fizer, conhece as conseqgiiéncias.

N3o sei se € uma questao de pessimismo, otimismo, realismo... Nao sei se
ainda acredito nas nossas redes de protecao... talvez nao com aquele
“entusiasmo” de outrora... Mas, de uma coisa sim tenho certeza: ndo ha outra
maneira de proteger criancas e adolescentes “presos” neste “emaranhado de
fios”. Trabalhar em rede é preciso. Aprender a trabalhar em rede é
imprescindivel.

Roseli Schuster

Psicdloga formada pela Universidade Catdlica do Uruguai, especialista em
Violéncia Doméstica Contra Criangas e Adolescentes

Foi representante regional e estadual do Parana junto ao Comité Nacional de
Enfrentamento a Violéncia Sexual contra Criancas e Adolescentes (2009);
Coordenadora do Comité Local de Enfrentamento a Violéncia Sexual de
Criangas e Adolescentes em Foz do Iguacu (2005 a 2008);

Membro da Rede Trinacional de Combate a Exploracdo Sexual e ao Trafico de
Pessoas na Triplice Fronteira (Brasil/Paraguai/Argentina) (desde 2005);
Coordenadora do Programa Guarda Subsidiada da Fundacao Nosso Lar

Versao em espanhol

Para refletir...

Redes de proteccion versus Redes de explotacion y trata de seres
humanos

Las redes eficientes tienen:

» Objetivos claros

- Medios claros y definidos para alcancgar sus objetivos
« Organizacion, reglas y jerarquia claras

» Conocen sus beneficiarios y los acogem



Conocen sus “adversarios”, saben de su fragilidad, aprovechan esta
fragilidad para su propio beneficio

Eligen y “conquistan” parceros importantes en cada instancia para
que el flujo ocurra en forma agil y rapida

No permiten que obstaculos los desvien de sus objetivos

Poseen un sistema de informacion eficiente

Las redes de explotacion tienen:

>

>

Objetivos claros: el lucro. Ganar mucho dinero, cuanto mas mejor, ganar
siempre.

Medios claros y definidos para alcancar sus objetivos: uso del poder
através del convencimiento, seduccidon, sometimiento; uso del dinero y sus
beneficios; uso de la fuerza; uso de la violencia; uso de la fragilidad de sus
victimas (suefos, miedos, resentimientos, desesperanza y esperanza).
Organizacion, reglas y jerarquia claras: el Jefe manda, quiem no
obedece muere. Quiem delata muere; quiem pone en riesgo la organizacion
muere

Conocen sus “beneficiarios”(victimas) y los escogen: generalmente
estan al margen de la “sociedad”, ya fueron heridos, ya fueron abandonados
—si no por la familia, por el sistema- , son fragiles y quieren “pertenecer”,
tener un lugar, tener su lugar.

Conocen sus adversarios, saben de su fragilidad, se aprovechan de
esta fragilidad en su beneficio: sistema de justicia deficiente;
impunidad; redes de proteccién y atencién a victimas desorganizadas e
desarticuladas; burocracia y lentitud en las decisiones y en la ejecucion de
las decisiones; estructura de recursos humanos, técnicos e financieros
precarios e inestables; descontinuidad en las acciones; actores inestables,
ineficientes, despreparados; jerarquia confusa; disputa por el poder, por el
dinero, por el destaque o, al menos, por reconocimiento; miedo, dilemas;
frustraccion; desistencia.

Eligen y “conquistan” parceros importantes en cada instancia para
que el flujo ocurra de manera agil y rapida: Sobornan, compran y
dominan por medio del terror o de la seduccidn elementos claves en cada
instancia: policia, empresarios, funcionarios de las altas altas esferas del
gobierno regional y nacional, “informantes”, atravesadores, aliciadores,
transportadores, caseros, ediles, diputados, senadores, etc. etc

No permiten que obstaculos los desvien de sus objetivos: no tienen
escripulos, ni piedad, ni dilemas, no se someten a la “lei”, tienen sus
propias leyes. Los obstaculos son “eliminados”,

Poseen un sistema de informacion eficiente: no hay ruidos en la
comunicacién, principalmente porque los mensajes son claros, concisos y
objetivos: qué hacer, como hacer, cuando y dénde hacer. Y quien no lo
hace, conoce las consecuencias.



No sé si es una cuestion de pesimismo, optimismo, realismo... No sé si aun creo
en nuestras redes de proteccion... quizds no con aquel “entusiasmo” de
antafo... Pero, de una cosa si estoy segura: no hay outra forma de proteger
ninos, nifas y adolescentes “atrapados” em este “enmaranado de hilos”.
Trabajar em red es preciso. Aprender a trabajar en red es imprescindible.

Roseli Schuster

Psicéloga formada por la Universidad Catdlica del Uruguay, especialista en
Violencia Doméstica Contra Nifios, Nifias y Adolescentes

Fue representante regional y estadual del Parana junto al Comité Local de
Enfrentamiento a la Violencia Sexual contra Nifos, Nifas y Adolescentes (2009)
Coordinadora del Comité Local de Enfrentamiento a la Violencia Sexual de
Nifios, Nifias y en Foz de Iguazu (2005 a 2008)

Coordinadora del Programa Sentinela (2005 a 2007)

Miembro de la Red Trinacional de Enfrentamiento a la Explotacion Sexual e
Trata de Personas en la Triple Frontera (Brasil/Paraguay/Argentina) (desde
2005)



